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Matrimonio Igualitario y la Ley de Cuidado de 
Salud a Bajo Precio (ACA)
La Ley de Libertad Religiosa y Equidad en el Matrimonio (Illinois Religious Freedom and 

Marriage Fairness Act) ha entrado en vigor en Illinois, dando a todas las parejas del estado, 

sin distinción de sexo, el derecho de casarse. Esto incluye acceso igualitario a cobertura 

médica de calidad. La Ley de Cuidado de Salud requiere que todas las compañías de seguros 

ofrezcan la misma cobertura médica a los cónyuges del mismo sexo como lo hacen con las 

parejas heterosexuales. Esto significa que las parejas casadas del mismo sexo y sus hijos, 

pueden ahora pueden inscribirse en un plan de seguro médico conjunto en Illinois y pueden 

recibir ayuda financiera en el Mercado de Seguros Médicos.

Si estoy en un matrimonio entre personas del mismo sexo, ¿podemos 

aplicar conjuntamente para cobertura en el Mercado de Seguros 

Médicos o en Medicaid?

Sí. Por lo general, el Mercado y Medicaid utilizan las estipulaciones de las declaraciones de impuestos 

para determinar la cantidad de ayuda financiera para la cuál podrías ser elegible y ayudar a reducir el 

costo de tu plan de seguro médico. Debes presentar la declaración de impuestos de forma conjunta y 

reportar tus ingresos  conjuntamente para ser elegibles para recibir ayuda financiera en el Mercado o 

para aplicar a Medicaid. 

Si actualmente estas inscrito en un plan de seguro médico, infórmate sobre tus opciones de cobertura y 

actualiza tu información para asegurarte de que estés recibiendo la mejor cobertura y ayuda financiera 

disponible. 

Si estoy en una unión civil, ¿podemos mi pareja y yo solicitar 
cobertura médica conjuntamente en el Mercado de Seguros Médicos o 
de Medicaid?

No. Debido a que la ley federal no reconoce a los individuos en uniones civiles como casados para 

efectos fiscales federales, una pareja en unión civil no se considera un "cónyuge" al determinar la 

elegibilidad para la ayuda financiera en el Mercado o para Medicaid. Como resultado, tu y tu pareja 

deben presentar las solicitudes para cobertura médica por separado para el Mercado o Medicaid, tal 

como lo hacen cuando presentan sus declaraciones de impuestos.

Podríamos mi pareja y yo hacer cambios a nuestra cobertura médica 

fuera del Período Abierto de Inscripción?

Sí. Cambios en tu vida, como el casarte, pueden permitirte obtener cobertura médica fuera del Período 

Abierto de Inscripción. 
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Para más información llama al (866) 311-1119  o visita CoberturaMedicaIllinois.gov

A esto se le llama Periodo Especial de Inscripción y tienes que inscribirte en un plan de seguro médico 

dentro de los 60 días de la fecha de las nupcias u otro acontecimiento significativo que se considere 

un "Evento Calificado". Un Período Especial de Inscripción también te permite hacer cambios a tu plan 

de seguro médico actual, como agregar a tu cónyuge y tus hijos, cambiar de compañía de seguros y, 

posiblemente, obtener ayuda financiera.

Para más información sobre el Período Especial de Inscripción visita https://getcoveredillinois.gov/es/

periodos-especiales-de-inscripcion/

¿Podríamos mi pareja y yo solicitar cobertura médica conjunta si 

convertimos nuestra unión civil en un matrimonio?

Sí. Comenzando el 1º  de junio 2014 al 1º de junio 2015, podrás convertir tu unión civil a matrimonio y 

hacer que la fecha del mismo sea retroactiva a la fecha de la unión civil. Al solicitar un Período Especial 

de Inscripción, asegúrate de utilizar la fecha en la que la unión civil se convirtió en un matrimonio. Esto te 

permite un máximo de 60 días para actualizar o cambiar tu cobertura.

¿Podría mi pareja estar cubierta por el plan de seguro médico que 

tengo a través de mi empleador?

Sí. Si un empleador ofrece beneficios de salud para los cónyuges, la Ley de Cuidado de Salud 

requiere que los empleadores ofrezcan los mismos beneficios médicos a todas las parejas casadas, 

independientemente del sexo del cónyuge. Además, la ley del estado de Illinois requiere que las parejas 

en unión civil también reciban los mismos beneficios de salud como las parejas casadas. Tu puedes 

agregar a tu cónyuge o pareja de unión civil al plan de seguro médico de tu empleador durante el 

Período Abierto de Inscripción, durante un Período Especial de Inscripción- 30 días después de las 

nupcias o de que la unión civil entre en vigor; o si tu cónyuge/pareja pierde otra cobertura médica.
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